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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ 
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


24 Απριλίου 2019 


ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ 


Αρ 


. Φύλλου 666 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 

ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Με την 1762/28-03-2019 απόφαση του Δημάρχου 
Λαρισαίων του Νομού Λάρισας που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις των άρθρων 75, 79 και 101 του 
ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143 Α'), των άρθρων 6, 58 και 280 
του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87 Α'), τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 8 του ν. 4275/2014 (ΦΕΚ 149 Α'), του άρθρου 28 
του ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237 Α'), των άρθρων 28 και 28Α 
του ν. 4325/2015 (ΦΕΚ 47 Α'), όπως το τελευταίο προ¬ 
στέθηκε με το άρθρο 24 του ν. 4368/2016 (ΦΕΚ 21 Α'), 
του άρθρου 35 παρ. 5 του ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226 Α') 
«Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο - βαθ¬ 
μολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρ¬ 
μογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής 
στρατηγικής 2012-2015», όπως τροποποιήθηκε και 
ισχύει με τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 19 του 
ν. 4440/2016 (ΦΕΚ 224 Α'), όπως αντικαταστάθηκε με την 
παρ. 5 του άρθρου 38 του ν. 4456/2017 (ΦΕΚ 24 Α'), όπως 
αντικαταστάθηκε με την παρ. 6 του άρθρου 100 του 
ν. 4472/2017 (ΦΕΚ 74 Α'), του π.δ. 138/2010 (ΦΕΚ 231 Α'), 
την 13917/15-5-2017 (ΦΕΚ 250 Υ.Ο.Δ.Δ.) απόφαση του 
Υπουργού Εσωτερικών περί διορισμού Συντονιστή στην 
Αποκεντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας, 
την οικ.1959/18509/06-02-2018 απόφαση του Συντονι¬ 
στή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς 
Ελλάδας με θέμα: «Ορισμός αναπληρωτή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελ¬ 
λάδας», την 2137/22-01-2019 βεβαίωση του Δημάρχου 
Λαρισαίων περί γνησιότητας των δικαιολογητικών του 
ατομικού φακέλου της υπαλλήλου, σύμφωνα με το άρ¬ 
θρο 28 του ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237 Α') και σύμφωνα με 
το 4/21-03-2019 πρακτικό του Υπηρεσιακού Συμβουλίου 
Υπαλλήλων ΟΤΑ Νομού Λάρισας, μετατάσσεται η Βάϊα 
Νάτσιου του Αθανασίου μόνιμη υπάλληλος του Δήμου 
Λαρισαίων από κλάδο σε κλάδο της ίδιας κατηγορίας, 
από τον κλάδοΤΕ Βρεφονηπιοκόμων, με βαθμό Α', στον 


κλάδο ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού, με τον βαθμό Α' που 
κατέχει, σε κενή οργανική θέση, επειδή συντρέχουν οι 
νόμιμες προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών 
του Δήμου Λαρισαίων: 908/11 -01 -2019). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεάς Ελλάδας: 5887/54402/16-04-2019). 

Με την 1715/27-03-2019 απόφαση του Δημάρχου Λα- 
ρισαίων του Νομού Λάρισας, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 75,79 και 101 του ν. 3584/2007 
(ΦΕΚ 143 Α'), των άρθρων 6,58 και 280 του ν. 3852/2010 
(ΦΕΚ 87 Α'), τις διατάξεις του άρθρου 8 του ν. 4275/2014 
(ΦΕΚ 149 Α'), του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237 Α'), 
των άρθρων 28 και 28Α του ν. 4325/2015 (ΦΕΚ 47 Α'), 
όπως το τελευταίο προστέθηκε με το άρθρο 24 του 
ν. 4368/2016 (ΦΕΚ 21 Α'), του άρθρου 35 παρ. 5 του 
ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226 Α') «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, 
ενιαίο μισθολόγιο - βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και 
άλλες διατάξεις εφαρμογής του μεσοπρόθεσμου πλαι¬ 
σίου δημοσιονομικής στρατηγικής 2012-2015», όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει με τις διατάξεις της παρ. 3 του 
άρθρου 19 του ν. 4440/2016 (ΦΕΚ 224 Α'), όπως αντικα- 
ταστάθηκε μετην παρ. 5 του άρθρου 38 του ν. 4456/2017 
(ΦΕΚ 24 Α'), όπως αντικαταστάθηκε με την παρ. 6 του άρ¬ 
θρου 100 του ν. 4472/2017 (ΦΕΚ 74 Α'), του π.δ. 138/2010 
(ΦΕΚ 231 Α'), την 13917/15-5-2017 (ΦΕΚ 250 Υ.Ο.Δ.Δ.) 
απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών περί διορισμού 
Συντονιστή στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλί¬ 
ας - Στερεάς Ελλάδας, την οικ.1959/18509/06-02-2018 
απόφαση του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας με θέμα: «Ορισμός ανα¬ 
πληρωτή Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσ¬ 
σαλίας - Στερεάς Ελλάδας», την 14756/27-03-2019 βε¬ 
βαίωση του Δημάρχου Λαρισαίων περί γνησιότητας των 
δικαιολογητικών του ατομικού φακέλου του υπαλλήλου, 
σύμφωνα με το άρθρο 28 του ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237 Α') 
και σύμφωνα με το 2/15-02-2019 πρακτικό του Υπηρε¬ 
σιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων Ο.Τ.Α. Νομού Λάρισας, 
μετατάσσεται ο μόνιμος υπάλληλος του Δήμου Λαρι- 
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σαίων Κωνσταντίνος Σπίρτος του Θεολόγη από κλάδο 
σε κλάδο της ίδιας κατηγορίας, από τον κλάδο ΥΕ Εργα¬ 
τικού Προσωπικού Καθαριότητας Εσωτερικών και Εξω¬ 
τερικών Χώρων, με βαθμό Δ', στον κλάδο ΥΕ Φυλάκων, 
με τον βαθμό Δ' που κατέχει και με μεταφορά της θέσης, 
επειδή συντρέχουν οι νόμιμες προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπη ρεσιών 
του Δήμου Λαρισαίων :12538/14-03-2019). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεάς Ελλάδας: 5643/51744/16-04-2019). 

Με την 1867/02-04-2019 απόφαση του Δημάρχου Λα- 
ρισαίων του Νομού Λάρισας, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 77 και 101 του ν. 3584/2007 
(ΦΕΚ143 Α'), των άρθρων 6,58 και 280 του ν. 3852/2010 
(ΦΕΚ 87 Α'), τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 19 του 
ν. 4440/2016 (ΦΕΚ 224 Α'), όπως αντικαταστάθηκε με 
την παρ. 5 του άρθρου 38 του ν. 4456/2017 (ΦΕΚ 24 Α'), 
όπως αντικαταστάθηκε με την παρ. 6 του άρθρου 100 
του ν. 4472/2017 (ΦΕΚ 74 Α'), τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 8 του ν. 4275/2014 (ΦΕΚ 149 Α'), του άρθρου 28 
του ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237 Α'), των άρθρων 28 και 28Α 
του ν. 4325/2015 (ΦΕΚ 47 Α'), όπως το τελευταίο προστέ¬ 
θηκε με το άρθρο 24 του ν. 4368/2016 (ΦΕΚ 21 Α'), την 
13917/15-5-2017 απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών 
περί διορισμού Συντονιστή στην Αποκεντρωμένη Διοί¬ 
κηση Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας (ΦΕΚ 250 Υ.Ο.Δ.Δ.), 
την οικ.1959/18509/06-02-2018 απόφαση του Συντονι¬ 
στή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελ¬ 
λάδας με θέμα: «Ορισμός αναπληρωτή Συντονιστή Απο¬ 
κεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας», 
την 14016/21-03-2019 βεβαίωση του Δημάρχου Λαρι- 
σαίων περί γνησιότητας των δικαιολογητικών του ατομι¬ 
κού φακέλου του υπαλλήλου, σύμφωνα με το άρθρο 28 
του ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237 Α'), την 36672/25-10-2018 βε¬ 
βαίωση καθηκόντων από την Διεύθυνση Τεχνικών Υπη¬ 
ρεσιών του Δήμου Λαρισαίων με την οποία βεβαιώνεται 
ότι ο Κωνσταντίνος Παπανικολάου εργάζεται με πλή¬ 
ρη και αποκλειστική απασχόληση με καθήκοντα τεχνίτη 


οικοδόμου από τον Φεβρουάριο 2015 έως σήμερα και 
σύμφωνα με το αριθμ. 3/12-03-2019 πρακτικό του Υπη¬ 
ρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων Ο.Τ.Α. Νομού Λάρι¬ 
σας, μετατάσσεται ο μόνιμος υπάλληλος του Δήμου Λα- 
ρισαίων Κωνσταντίνος Παπανικολάου του Κυριάκου σε 
κλάδο ανώτερης κατηγορίας με εμπειρία, από τον κλάδο 
ΥΕ16 Εργατικού Προσωπικού (εργατώνΤεχνικής Υπηρε¬ 
σίας), με βαθμό Δ', στον κλάδο ΔΕ Τεχνιτών Οικοδόμων, 
με τον βαθμό Δ' που κατέχει, σε κενή οργανική θέση του 
Δήμου Λαρισαίων, επειδή συντρέχουν οι νόμιμες προ¬ 
ϋποθέσεις. 

(Αριθμ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών 
Δήμου Λαρισαίων: 13829/20-03-2019). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεάς Ελλάδας: 5889/54413/16-04-2019). 

Ο Αναπληρωτής Συντονιστής 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΠΑΠΠΑΣ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΚΡΗΤΗΣ 

Με την 769/1 -3-2019 απόφαση του Αντιδημάρχου Γόρ- 
τυνας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 21 του ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, τις όμοιες 
της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012, όπως ισχύ¬ 
ουν και της παρ. 5 του άρθρου 14 του ν. 4403/2016 και 
έπειτα από την 6898/5-12-2016 απόφαση του Περιφε¬ 
ρειάρχη Κρήτης περί ένταξης της πράξης: «ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙ¬ 
ΝΟΤΗΤΑΣ ΔΗΜΟΥ ΓΟΡΤΥΝΑΣ» με Κωδικό ΟΠΣ 5002667 
στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Κρήτη 2014-2020» 
(Α.Δ.Α.: 72Ψ57ΛΚ-ΦΣΒ), η οποία τροποποιήθηκε με την 
1139/23-03-2018 (Α.Δ.Α.: 63ΘΨ7ΛΚ-83Ξ) όμοια, ανανεώ¬ 
νονται οι συμβάσεις εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμέ¬ 
νου Χρόνου του κατωτέρω προσωπικού για το χρονικό 
διάστημα από 1 -3-2019 μέχρι 29-2-2020, με δυνατότητα 
ανανέωσης ή παράτασης, εφόσον το πρόγραμμα συνε¬ 
χιστεί, ως εξής: 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ 

ΒΑΘΜΙΔΑ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΚΑΛΜΠΟΥΤΖΑΚΗ 

ΠΕΛΑΓΙΑ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΤΕ 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

ΠΕΤΕΙΝΑΡΑΚΗ 

ΕΛΕΝΗ 

ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ 

ΠΕ 

ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 


[Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου (για την Πελαγία Καλμπουτζάκη 
του Δημητρίου): 4971114551/6-3-2018]. 

[Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου (για την Ελένη Πετειναράκη 
του Εμμανουήλ): 6487477910/6-3-2018], 

(Αριθμ. βεβ. πρόβλεψης πίστωσης του Δήμου Γόρτυνας: 4359/13-3-2019). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 3898/16-4-2019). 

Με εντολή Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη 

Γενικής Διεύθυνσης Εσωτερικής Λειτουργίας 


ΜΑΡΙΑ ΑΜΑΝΑΚΗ 
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ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ 

Με την 13/194/15-02-2019 απόφαση του Προέδρου 
του Ν.Π.Δ.Δ. «ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΑΛ- 
ΛΗΛΛΕΓΓΥΗΣ (ΚΕ.Κ.Π.Α.)» Δήμου Αλμωπίας, που έχει 
εκδοθεί σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 76 και 
79 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143 Α'), των άρθρων 33 παρ. 1 
και 35 παρ. 5 του ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226 Α'), καθώς και 
των άρθρων 58 και 280 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87 Α') και 
ύστερα από σύμφωνη γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου Κρίσης Δημοτικών Υπαλλήλων Νομού Πέλ¬ 
λας, όπως αυτή διατυπώθηκε στο πρακτικό της αριθμ. 
8/16-10-2018 συνεδρίασής του, μετατάσσεται η μόνι¬ 
μη υπάλληλος ΝΙΚΟΛΑΟΥ ΧΡΥΣΑΝΘΗ του ΝΙΚΟΛΑΟΥ, 
κλάδου ΔΕ Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων βαθμού Α', στον 
ανώτερο κλάδο ΤΕ Βρεφονηπιοκόμων, με μεταφορά της 
θέσης που κατέχει. 

(Αριθμ. βεβ. Προέδρου Ν.Π.Δ.Δ. «ΚΕ.Κ.Π.Α.» Δήμου Αλ¬ 
μωπίας για την πρόβλεψη πιστώσεων για την κάλυψη της 
μισθοδοσίας της υπαλλήλου Νικολάου Χρυσάνθης του 
Νικολάου: 193/15-02-2019). 

(Αριθμ. βεβ. ελέγχου γνησιότητας δικαιολογητικών: 
197/18-02-2019). 

(Αριθμ.απόφ.ΑποκεντρωμένηςΔιοίκησηςΜακεδονίας- 
Θράκης: 2422/27-03-2019). 

Με την 190/6149/29-03-2019 απόφαση του Δημάρχου 
Θερμαϊκού Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις του άρθρου 14 παρ. 5 του κεφ. Β' 
του ν. 4403/2016 (ΦΕΚ 125/τ.Α'/07-07-2016), όπως 
ισχύει με το άρθρο 21 του ν. 4452/2017 (ΦΕΚ 17/τ.Α - / 
15-02-2017), του άρθρου 26 του ν. 4440/2016 (ΦΕΚ 224/ 
τ.Α'/02-12-2016), των άρθρων 101 και 170 του ν. 3584/ 
2007 (ΦΕΚ 143/τ.Α'/28-06-2007), του άρθρου 280 του 
ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/τ.Α707-06-2010), των άρθρων 18 
και 21 του ν. 2190/1994 (ΦΕΚ 28/τ.Α'/03-03-1994), του άρ¬ 
θρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 14/τ.Α'/02-02-2012), 
όπως ισχύει με το άρθρο 9 του ν. 4350/2015 (ΦΕΚ 161/ 
τ.Α'/30-11-2015), την αριθμ. 13730/19-06-2017 ανακοί¬ 
νωση ΣΟΧ 2/2017 του Δήμου Θερμαϊκού για την σύνα¬ 
ψη τριών (3) συνολικά συμβάσεων εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, το από 08-08-2017 πρακτι¬ 
κό 1 της Επιτροπής για την κατάρτιση των πινάκων κατά¬ 
ταξης των υποψηφίων για τις ειδικότητες ΠΕ/ΤΕ Κοινω¬ 
νικών Λειτουργών (κωδ. θέσης 201) και ΠΕ Διοικητικού 
(κωδ. θέσης 202) που αφορούσαν στην στελέχωση της 
Δομής Παροχής Βασικών Αγαθών: Κέντρο Κοινότητας 
Δήμου Θερμαϊκού, το από 08-08-2017 πρακτικό δημό¬ 
σιας κλήρωσης λόγω ισοβαθμίας για την πλήρωση δύο 
(2) θέσεων ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού (κωδ. θέσης 202), 
την αριθμ. 2173/08-02-2019 αίτηση - υπεύθυνη δήλωση 
του παραίτησης του Μπαλτζίδη Χρήστου του Βασιλεί¬ 
ου, ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού και την από 26-02-2019 
υπεύθυνη δήλωση του Ξενάκη Δημητρίου του Ιωάννη, 
ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού, περί μη αποδοχής της θέσης. 

Προσλαμβάνεται ο Κατσιούλης Γεώργιος του Ελευ¬ 
θερίου, ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού (σε αντικατάσταση 
του παραιτηθέντος Μπαλτζίδη Χρήστου του Βασιλείου), 
που θα απασχοληθεί με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού 


Δικαίου Ορισμένου Χρόνου για την υλοποίηση του 
Υποέργου (1/1) Δομή Παροχής Βασικών Αγαθών: «Κέ¬ 
ντρο Κοινότητας Δήμου Θερμαϊκού», στο πλαίσιο του 
Επιχειρησιακού Προγράμματος «Κεντρική Μακεδονία 
2014-2020, χρονικής διάρκειας από 01-04-2019 έως 
31-03-2020 με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης, 
εφόσον το πρόγραμμα συνεχιστεί. 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου του ως άνω υπαλλήλου: 
1185311459/01-04-2019). 

(Αριθμ. βεβ. του Προϊσταμένου της Διεύθυνσης Οικο¬ 
νομικής Υπηρεσίας του Δήμου Θερμαϊκού Νομού Θεσ¬ 
σαλονίκης για την κάλυψη της δαπάνης της πρόσληψης: 
Δ.Υ/16-01 -2019). 

(Αριθμ.απόφ.ΑποκεντρωμένηςΔιοίκησηςΜακεδονίας- 
Θράκης/Διεύθυνση Διοίκησης: 20294/15-04-2019). 

Με την 191/6155/29-03-2019 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Θερμαϊκού Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 72 παρ. 5 του 
ν. 4342/2015 (ΦΕΚ 143/τ.Α709-11 -2015), του άρθρου 14 
παρ. 5 του κεφ. Β' του ν. 4403/2016 (ΦΕΚ 125/τ.Α'/ 
07-07-2016), όπως ισχύει με το άρθρο 21 του ν. 4452/2017 
(ΦΕΚ 17/τ.Α715-02-2017), του άρθρου 26 του ν. 4440/ 
2016 (ΦΕΚ 224/τ.Α702-12-2016), των άρθρων 101 και 170 
του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/τ.Α'/28-06-2007),του άρ¬ 
θρου 280 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/τ.Α707-06-2010), του 
άρθρου 21 του ν. 2190/1994 (ΦΕΚ 28/τ.Α703-03-1994), 
του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 14/τ.Α'/ 
02-02-2012), όπως ισχύει με το άρθρο 9 του ν. 4350/2015 
(ΦΕΚ 161/τ.Α'/30-11-2015), την 151/5496/29-03-2018 
απόφαση του Δημάρχου Θερμαϊκού Νομού Θεσσαλο- 
νίκηςπερί πρόσληψηςτριών (3) ατόμων (Γιαβρούδη Βα- 
σιλικήςτου Παναγιώτη, Χατζή Κωνσταντίνου Ελένηςτου 
Δημητρίου και Μπαλτζίδη Χρήστου του Βασιλείου) με 
σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρό¬ 
νου για την υλοποίηση της πράξης: «Κέντρο Κοινότη¬ 
τας Δήμου Θερμαϊκού», με κωδικό ΟΠΣ 5002527, στο 
πλαίσιο του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Κεντρι¬ 
κή Μακεδονία 2014-2020», χρονικής διάρκειας από 
30-03-2018 έως 29-03-2019 με δυνατότητα παράτα¬ 
σης ή ανανέωσης, εφόσον το πρόγραμμα συνεχιστεί 
(ΦΕΚ 589/τ.Γ'/24-05-2018), την 453/17739/09-10-2018 
απόφαση του Δημάρχου Θερμαϊκού Νομού Θεσσαλονί¬ 
κης περί πρόσληψης της Βαφειάδου Αργυρούς του Κων¬ 
σταντίνου, ειδικότητας ΠΕ Κοινωνικών Λειτουργών, με 
σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρό¬ 
νου για την υλοποίηση του Υποέργου (1/1) Δομή Παρο¬ 
χής Βασικών Αγαθών: «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Θερ¬ 
μαϊκού», στο πλαίσιο του Επιχειρησιακού Προγράμματος 
«Κεντρική Μακεδονία 2014-2020», χρονικής διάρκειας 
από 09-10-2018 έως 29-03-2019 με δυνατότητα παρά¬ 
τασης ή ανανέωσης, εφόσον το πρόγραμμα συνεχιστεί 
(ΦΕΚ 1317/τ.Γ'/07-11 -2018) την 306/11731/04-07-2017 
απόφαση του Δημάρχου Θερμαϊκού περί λύσης της 
υπαλληλικής σχέσης της υπαλλήλου του φορέα Για¬ 
βρούδη Βασιλικής του Παναγιώτη, ειδικότητας ΔΕ Κοι¬ 
νωνικών Λειτουργών, που είχε προσληφθεί με σχέση 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου με δυ- 
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Τεύχος Γ'666/24.04.2019 


νατότητα παράτασης ή ανανέωσης για την υλοποίηση του Υποέργου: «Δομή Παροχής Βασικών Αγαθών: Κέντρο 
Κοινότητας Δήμου Θερμαϊκού», μετά την από 04-07-2018 ημερομηνία υποβολής της αίτησής της στον οικείο φο¬ 
ρέα (ΦΕΚ 1023/τ.Γ'/17-09-2018) και την από 08-02-2019 υπεύθυνη δήλωση παραίτησης του Μπαλτζίδη Χρήστου 
του Βασιλείου, ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού. 

Ανανεώνονται οι συμβάσεις του παρακάτω προσωπικού, που θα απασχοληθεί με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Ορισμένου Χρόνου για την υλοποίηση της πράξης «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Θερμαϊκού» με κωδικό ΟΠΣ 
5002572, στο πλαίσιο του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Κεντρική Μακεδονία 2014-2020», χρονικής διάρκειας 
από 30-03-2019 έως 29-03-2020 με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης έως τη λήξη του προγράμματος. 


Α/Α 

ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘΜ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ 

ΣΤΟ ΜΗΤΡΩΟ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

1 . 

ΒΑΦΕΙΑΔΟΥ 

ΑΡΓΥΡΩ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

6166746455/09-10-2018 

2. 

ΧΑΤΖΗ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ 

ΕΛΕΝΗ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

1084625183/26-04-2018 


(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου του Μπαλτζίδη Χρήστου 
του Βασιλείου: 4229311061/08-02-2019). 

(Αριθμ. βεβ. του Προϊσταμένου της Διεύθυνσης Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Θερμαϊκού Νομού Θεσσα¬ 
λονίκης για την κάλυψη της δαπάνης της πρόσληψης: Δ.Υ/16-01-2019). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης/Διεύθυνση Διοίκησης: 20290/15-04-2019). 

Με εντολή Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων Θεσσαλονίκης 

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ 



ΕΘΝΙΚΟ 

ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Καττοδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000 
Κείμενα προς δημοσίευση: \Λ/θί)Γη35ί6ΐ·.0ΐ(ά>6ί.αΓ 


















